INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA G
NOMBRE: PAOLA ANDREA SAAVEDRA RODRIGUEZ B
CEDULA: 66884413 5
. PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
| CLASE DE CONTRATO: | profesionales
No. DE CONTRATO; 1.310-19.13-1026-2026 del 20 de enero de 2026

VALOR DEL CONTRATO: | $30.000.000 (TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE}

DURACION DEL
CONTRATO: Del 22 de enero de 2026 a 30 de/Jumo de 2026

PERIODO DEL INFORME: | Junio de 2026, CUOTA6 _ ~

| FECHA PRESENTACION: ! 9 de Junio de 2026 '

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN MERCADEO
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONCMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO
DEL EMPLEQ, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes gue no se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:
Las actividades estan en completa coherencia con ias definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en ei Valle del Cauca, y
articular la oferta al setvicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial
gue brinda la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo.

Realicé Durante el periodo reportado enero-junio, ei levantamiento y actualizacién de
informacién relacionada con los aclores del ecosistema emprendedor y los servicios
disponibles para el fortalecimiento empresarial en el departamento del Valle del Cauca.
Esta labor permitio identificar oportunidades de articulacion entre la oferta institucional y
las necesidades de los emprendedores atendidos.

Como parte de esta actividad, se brind¢ atencion y orientacién a 102 emprendedores
del municipio de Candelaria y florida, a quienes se les socializd la oferta de servicios
de la Secretaria de Desarollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Emplec,
incluyendo programas de fortalecimiento empresarial, capacitaciones, asesorias
técnicas, convocatorias y demas herramientas de apoyo al emnprendimiento.

Asimismo, se efectud la caracterizacion de las necesidades de los emprendedores
atendidos, facilitando la articulacidon con los servicios mas pertinentes para el desarrolio
de sus iniciativas productivas. Estas acciones confribuyeron al fortalecimiento del
ecosistema emprendedor local, promaviendo el acceso a oportunidades de crecimiento,
formalizacion y consolidacién empresarial,

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del
Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrolio Economico,
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Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

Brindé asistencia técnica integral a emprendedores y mipymes del departamento del
Valle del Cauca, en cumplimiento de la ruta de atencién definida por la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo para el fortalecimiento del
emprendimiento y el desarollo empresarial. Las acciones realizadas estuvieron
orientadas a identificar las necesidades de los usuarios, fortalecer sus capacidades
empresariales y facilitar el acceso a los servicios y programas institucionales disponibles
para impulsar la sostenibilidad y crecimiento de sus iniciativas productivas.

En el desarrolio de esta actividad se atendieron 102 emprendedores del municipio de
Candelaria y florida, a quienes se les brindé acompafiamiento personalizado mediante
sesiones de asesoria técnica, orientacion empresarial y seguimiento a sus procesos de
fortalecimiento. Durante las atenciones se abordaron temas relacionados con la
formulacion y ajuste de modelos de negocio, planeacién estratégica, propuesta de valor,
segmentacion de clientes, estructura de costos, estrategias de comercializacion,
formalizacion empresarial, educacién financiera y acceso a convocatorias vy
oportunidades de fortalecimiento ofrecidas por entidades publicas y privadas.

De igual manera, se realiz6 la caracterizacion de los emprendimientos atendidos con el
fin de identificar su estado de desarrollo, principales retos y oportunidades de mejora,
permitiendo establecer rutas de atencion acordes con las necesidades especificas de
cada emprendedor. Este ejercicio facilité la articulacion de la oferta institucional con los
requerimientos de los beneficiarios, promoviendo su participacion en capacitaciones,
asesorias especializadas, programas de fortalecimiento empresarial y demas servicios
disponibles dentro del ecosistema emprendedor del departamento,

Adicionalmente, se brindé acompanamiento permanente a través de diferentes canales
de atencidn, resolviendo inquietudes, orientando ia toma de decisiones empresariales y
realizando seguimiento a los compromisos adquiridos durante las asesorias. Estas
acciones permitieron generar procesos de mejora continua en los emprendimientos
atendidos, fortaleciendo sus conocimientos y competencias para la gestion efectiva de
Sus Negocios.

Las actividades desamolladas se ejecutaron garantizando los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia establecidos por ia Secretaria, contribuyendo al fortalecimiento
det tejido empresarial local, al mejoramiento de la competitividad de las unidades
productivas y a la generacién de oportunidades de crecimiento econémico para los
emprendedores del municipio de Candelaria y del departamento del Valle del Cauca.

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrolioc Econdémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia técnica, evaluacién, alistamiento de documentacién y seguimiento a
emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondoes, asi mismo apoyar la logistica,
convocatorias, o cuaiquier elemento ligado a su ejecucion.

Brindé apoyo en la difusion de la convocatoria Distrito Moda 2026, dirigida a
emprendedores y empresarios de los sectores moda, disefio y belleza del
departamento. La gestidn realizada consistié en la divuigacion de la informacion
oficial de la convocatoria a través de diferentes canales de comunicacién, con el
proposito de promover la participacién de los emprendedores vallecaucanos y
ampliar el alcance de esta oportunidad de fortalecimiento empresarial. Esta
actividad incluyg la socializacion de requisitos, fechas de inscripcion, beneficios y
condiciones de participacion, contribuyendo al acceso oportuno de los
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emprendedores a la informacién y fortaleciendo las acciones de convocatoria
adelantadas por la Secretaria y los actores del ecosistema emprendedor.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segin solicitud del
lider de! proceso y/o supervisor del contrato,

Elaboré de las actas correspondientes a las capacitaciones desarrolladas en los temas
de Planeacion Estratégica e Inteligencia Artificial para Negocios, documentos que
permitieran registrar de manera formal los objetivos, contenidos abordados, metodologia
utilizada, compromisos adquiridos, participacién de los asistentes y resuitados obtenidos
durante cada jomada de formacion.

La elaboracion de estas actas incluyo la recopilacion, organizacion y consolidacion de la
informacién relacionada con las actividades ejecutadas, garantizando la adecuada
documentacion de los procesos de capacitacion adelantados con emprendedores y
unidades productivas de los municipios atendidos. Asimismo, se incorporaron los
soportes correspondientes, tales come listados de asistencia, registros fotograficos y
demds evidencias requeridas para el seguimienfo y control de las actividades
desarrolladas.

En la capacitacién de Planeacion Estratégica se documentaron los temas relacionados
con la definicion de objetivos empresariales, construccion de planes de accion, anélisis
estratégico, identificacion de oportunidades de mejora y fortalecimiento de la gestion
organizacional. Por su parte, en la capacitacién de Inteligencia Artificial para Negocios
se registraron los contenidos orientados al uso de herramientas tecnoldgicas e
inteligencia artificial para optimizar procesos, mejorar estrategias de marketing, fortalecer
la comunicacién con clientes y aumentar la praductividad de los emprendimientos.

Estas actividades permitieron garantizar la trazabilidad de los procesos ejecutados,
mantener actualizada la documentacion técnica del programa y contar con informacién
organizada para la generacién de informes, seguimiente de indicadores y verificacion del
cumplimiento de las acciones desamolladas en el marco de las estrategias de
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial lideradas por [a Secretaria.

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento
y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso ©
supervisor de contrato.

atendi oportunamente los requerimientos asignados desde el area de conocimiento, en
cumplimiento de los lineamientos establecidos por el lider del proceso y el supervisor del
contrato, garantizando la calidad, pertinencia y oportunidad en la gestién de las
solicitudes recibidas.

En el marco de esta actividad, se realizd la revision, y andlisis de ia respuesta
correspondiente a la PQRSF de felicitacion presentada por la emprendedora
Claudina Iriarte, quien manifesté su agradecimiento y satisfaccién por la atencion
recibida por parte de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Emples, asf como por el acompafiamiento brindado desde la coordinacion del
programa y la gestora encargada de su proceso de fortalecimiento empresarial.

Para la atencidén de este requerimiento, se recopild y verificé la informacion relacionada
con las acciones desarrolladas en beneficio de la emprendedora, incluyendo las
asesorias, orientaciones y acompafiamiento brindados en el marco de los servicios
ofrecidos por la Secretaria. Posteriormente, se elabord la respuesta formal destacando
el agradecimiento institucional por los comentarios positivos recibidos y ratificando el
compromiso de la entidad con el fortalecimiento de los emprendimientos y el desarrollo
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empresarial en el departamento.

Asimismo, se realizé el respectivo registro y seguimiento del requerimiento, garantizando
el cumplimiento de los tiempos establecidos para su atencién y contribuyendo a los
procesos de mejora continua de la gestion institucional. Esta actividad permitié
evidenciar el impacto positivo de los servicios prestados por la Secretaria y fortalecer la
relacion con los emprendedores beneficiarios de los programas y estrategias de apoyo
empresarial desarrolladas en el territorio.

6. Brindar informacion oportuna para la toma de decisicnes cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria
de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Brindé informacidn oportuna y actualizada para apoyar los procesos de seguimiento,
control y toma de decisiones de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, mediante la gestién, actualizacién y alimentacién permanente de
las bases de datos y sistemas de Informacién dispuestos para el programa de
fortalecimiento al emprendimiento y desarrolic empresarial.

En desarrollo de esta actividad, se realizo el diligenciamiento y actualizacion de la
herramienta de medicién y seguimiento, registrando la informacién comrespondiente a
las atenciones, asesorias, capacitaciones y demas actividades ejecutadas con
emprendedores y unidades productivas de los municipios atendidos. Esta informacion
permiti6 consolidar indicadores de gestion, realizar seguimiento al cumplimiento de
metas y generar reportes para la evaluacion de resultados y la toma de decisiones por
parte de la coordinacidn del programa.

De igual manera, se efectué la organizacién, aclualizacion y gestion del Drive
institucional de capacitaclones y asesorias, garantizando e! adecuado
almacenamiento, clasificacion y disponibilidad de la informacion y los soportes
generados durante la ejecucion de las actividades. Entre los documentos gestionados se
incluyeron actas de capacitacion, listados de asistencia, evidencias fotograficas,
formatos de asesoria, material pedagogico y demés documentos requeridos para el
seguimiento de las acciones desarrolladas. Ademas efectué el cargue y actualizacion de
ia informacién en fas plataformas SECOP Il y Portal de Gestién Confractual,
garantizando la disponibilidad, trazabilidad, fransparencia y oportunidad de ios registros,
en cumplimiento de los lineamientos institucionales y la normatividad vigente aplicable al
seguimiento y supervision contractual.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que ofras dependencias de la
Gobemacién Valle del Cauca lleven a cabo.lgualimente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la
Gobemacion del Valle

Participé activamente en la jornada de socializacion del Diplomado de Fortalecimiento
Empresarial, una estrategia liderada por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento dei Empleo, orientada a fortalecer las competencias y
capacidades de emprendedores, empresarios y actores del ecosistema empresarial del
departamento dei Valle det Cauca.

La actividad permitié conocer de manera detallada la estructura académica, metodologia
de formacion, contenidos tematicos, cronograma de ejecucion, criterios de participacion
y mecanismos de acceso al proceso formaltivo, ef cual serd desarroilado a través de la
plataforma DigiCampus. Asimismo, se socializaron los objetivos del diplomado,
enfocados en el fortalecimiento de habilidades empresariales, el mejoramiento de fa
gestion organizacional y el desarollo de herramientas practicas para impulsar la
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sostenibilidad y competitividad de los negocios.

Durante la jomada se profundizé en aspectos relacionados con la gestion empresarial,
planeacién estratégica, innovacion, transformacion digital, modelos de negocio y demas
componentes que seran abordados en el proceso de formacion, fortaleciendo los
cohocimientos necesarios para orientar y acompafar de manera efectiva a los
emprendedores beneficiarios de los programas de la Secretaria.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

participé en las reuniones de equipo convocadas por el coordinador del programa,
orientadas al seguimiento de las acciones desarrolladas, la revision de avances y la
socializacion de lineamientos para el cumplimiento de las metas establecidas. Estos
espacios permitieron fortalecer la articulacion del equipo de trabajo y garantizar una
adecuada coordinacion de las actividades ejecutadas en territorio.

Asimismo, brindé apoyo en la logistica y desarrollo de la jornada de reconocimiento a los
emprendedores de la Red Gastrondmica de Florida, colaborando en la entrega de
certificados y reconocimientos otorgados por su participacion y compromiso en los
procesos de fortalecimiento empresarial.

De igual manera, acompafié la muestra empresarial realizada durante el evento,
apoyando ia exposicion de productos y la visibilizacion de las iniciativas participantes.
Esta actividad contribuyd a promover el talento emprendedor del municipio, generar
espacios de interaccion con la comunidad y fortalecer el posicionamiento de las
unidades productivas beneficiarias.

9. Apoyar la difusién de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico cada vez que se realice una publicacion, en las plataformas
instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacion acciones de
interaccién tales como dar “me gusta” y comentar yfo compartir los contenidos en sus
redes sociales personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement
institucional,

apoyé la difusion de los contenidos publicados en las redes sociales oficiales de la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo,
contribuyendo a fortalecer la visibilidad de las acciones, programas, convocatorias,
capacitaciones y demas iniciativas dirigidas al fortalecimiento del emprendimiento y ei
desarrollo empresarial en el departamento del Valle del Cauca.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1

Levantamiento de informacion y caracterizacién de emprendedores para la identificacion de
necesidades y articulacién con la oferta institucional de la Secretaria de Desarrolo
Econdmico competitividad y fomento para el trabajo.

ACTIVIDADES 2

Asistencia técnica y acompafiamiento empresarial brindado a emprendedores de los
municipios de Candelaria y Florida, orientado al fortalecimiento de capacidades,
consolidacion de modelos de negocio y desarrollo de sus iniciativas productivas.
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ACTIVIDDES 3

?"JH t;‘sts;:r
h’?ﬂdm

e s I el

162 Do
Et I-alanlu ded! Valle so Woma
Dristrivo Moos 2026

i venes ung marcs e muods,
tizeit o bollozd, es1E 5 tu
oporturvidad care mosirar to
creativicdad en o de las
vHrinan AR nportantes det
AECROn

L Gobwrrmaciors clel Vaile dai
Cauce abite Sosrwocatoris para
sonlercz ks 10

et erkiiosentas Gue Himrin
parte de aala ran axpariencis ™

Realice acciones de difusién y socializacion
de la convocatoria “Distrito Moda 20267,
iniciativa liderada por la Gobemacion del

Valle del Cauca para promover la
pariicipacion de emprendimientos del
sector moda, disefio y belleza en uno de
los eventos mas importantes de la
industria.

ACTIVIDADES 4

T Bt
[

ALTA YE CRopobesiial  gpn Ayl LM

AR BAALAY F INREY AW CREY b

W TN s DUV T TS

Aeawrt iy g .

LI L R R LN

B § Al S SHTVGH &8 Anistendia THonGs.

e g vt ey = e dbe O S0t NI iR

Tl Aty ;l:l..((lll'ﬂilb! Sl o -v\ PTE YR

mive wn voname g 40 T st e of
o inwia A e ouenpleeede o DRI S0 e o
4T el A Daeamgla g a o bamsie - GOBL) e LS 5o
2t @ LR O K OO i el P LS RS

AT LF e DRI e Camaden monam

. W ™ prdcte oy Minalets R SN 4

AT

et TR crgdidne Jomiclala wn A dkded e

&

-

L TG D LIRS s DTS p Gk T vkttt of Cakirde dothiterin
IERIAOAR 6 T PR & W Jotias O W ns de Devo o Desatan g
Emrte: tmaedo ¢ el - CUF 7 e 67000 I3 9 SMINAL O W RCTIOR, Y £ IO
aporAnt ey g w8 it dn Droanot Ergresern s Srovendn - CIE B oumpdd o
e psrhGre AN BTGAFOCE TOmD Aashive stk p Lenalirie e S e Asisisass

Thsnics.
A diryia waaptyo e e 3

1. Wara W ST S Avabniw {62000 500 s Pl ta Renain

MM e Cmunemn b Een
] TECRMATA YA LITA CENIMEE Bl ERELIRARTL .
yabw € heivdr o can

Caune e,

ol e e g
o ra e rin

a~ e
v b

sowe beaw Lo oA 0e

Gnelnyy
EMigi YT

A g e
e 1 ok Tt b

rieo i
MR A B e e LAY S, T LR b S e e T -.u‘aw.ﬂ--.-:ataﬁn-\
i R arrisE e A e A AR e ] WA

ey ot do PFOma
Pa e 1T T L B RO ¢
T 2 74 e At W rndend 3m Deeam e Lol ony

Figne al Emprendedcr
ottt fol mprantasn
T oA DY, FAD
 Vesan Heatimp e e Laviin B
- ATV A ~
- ; i
haly it
T R e L RURLET TERY
3 n- » Notarsoeans oe Tinn vis; Frorer Wl
ey lpieiting At blaraiin de
. L L ALTL RN
! T i g
. tare : P
v T e o
e Ay st e L e A

s St TR TN LA




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

P

A(Ta D6 CCNPEINGRE L SUIBTENGI
TECWILA #% 8 2B EANTIRE O B SARARE 4D
R AL € OO MO - T

©OACTA I CLNDROAMMA TR ARMTAW
TEORMLAZ N LR SEATRGD GF B Lakoien o
oL ANFAL €, TRVACTME G

M A

Ehjes rma

¢ Amsien U g e s ke Wl U i Qe d6 e S 0
e caky Errmas o Voangalievnd m e Ju o ¥ o ey

v 4w BB B RT p e AR, A T T

daruta G B R T

e P
apudin wki PRt 1 el
ars Ll

s gl D I
4 Tempvane e e dlaars ¢ O T, epiey fans Dol ¥ R cale P g

Grrba mAERER, Wt 4§ s €8 DEWARE RN

et 0% B A FAR A T s e w Lo

I Y

B Az e ok TR e y - LT
) i U o mRpa s (I O L (TR ACER AT
catate o RSSO R P
LE ke i sty K. dp b A megime o + vty o cueglin ek famnd 35 eI e Afmens S e pligmaln
o Aol M e el 5 3 CGAMIZCIE 3 W AFaE o5 S8 SRR e et e o GOl A G A TR O $7 TewiaiB i Larsciis Boordmiaa

whtcarvie e Dok k0 BRCREAFD  bremckn - L081 ) me cliye
DR . mpl 120 IR PTIS WLV TAIRG T -

et g Seoafhoony: b Barrite de Aleal Toocs

TET e e Lot le Tt e b AR SOMDTIYD b 8 A P e SO et & BROTARD
B e LTSGR GANAOr UTITe P Mulensa

W 3 Hile e Areegn

Faenr v o o proenie Bk S Gl OF SUI GOI AN | F0S

AE) . §~; et T e
d 2 £ ] - lm-MEJ’umdm Craili e Y
MmN motasrtew wgd O M Crons gl 2mpre °,,"“4 PR
s coratkadt, SomINY M D oudnd b »n O XONTA, ¢ EAIMICE ——~—.———-.|
T 5 LFIRE Q8 TPOTIeT ¢ b e A, UL W W s eRc Lot . Dopoptiin ¢o Comitie .77*.,_._1"""

wgaets @ fr oot
Etnrarments » praraestn -

M1, L0 e TITEA
3 S Apeobe

7 M PNt 2% ST det Detre g Desarin &

DT 3 b oL, e ITTERHA OO UL TSm0

o 1
Ay SO 50 ] Cortrs An Deanrrl Erprmmsarint o brrwagsn - COE: & v : Subrewioc wa:wm-wuﬁpﬂﬁwﬂ*!unmm }

o ey | Frcoa~zrmaanis) (o i 4r \n Rtosiecte e Qe | pizrcome bl |
T rnpnrhos TGAEON UM TREOM IV ¢ TSI O Sivmidie de Asleacis St . [ »
Tmen [erripitiry -'.m«'

Peew | oot s 2w |
Arca g Sk bk ety irarte P P
. e P T
¢ o 3 TRE R Senac e Arpeans ThaUo Een A RS 8F AR ke C% P ary B ‘

BTN S e ke 1 e N R gt

Predarciin B ] ey
LIRS - p S—— S B Mo
CMINCIED [ LS [ sk et 7 [ A-mauw-nlw nm.-.a“ Y
‘E‘Wlmlﬂnmmm“mbllﬂ awin BT R w ST R, T T L B

EHWE BARLY ROV AC K . L0t

N o N s,
TR TN e ba e e
a8 M besa

LRI DAL 4 LN e D
A R WGR B e et R Al gL B e A
[ R G L B O L s Ternaes o

Ry Sy Y & S g AERE
TR IT e aten

Jrrorr g o

vrar BE LA b aek H AR

bl 0ty ek A 420 ke Y 2AL N W RIS ol e

ma. A e b d Te s A'."__J,“;'Nu’ ey DR
Ferry

B : A T ol Ty o BRI g Sh L TRGN eresmria EM s B b 0 e TR
R TR A HBL 0 Birtvib it o |ty e L e raractr

& Asctre »ler e B6
Ar Jpeamiin By cainl >
i M1 L e kkren:

TEHAL ¢ 3 hes w ] T A L
AR e e K ey

F oy o b e
P g

AL~ FUOL N NIRRT N
o 3T caady;

wid gonl o o lana camen Ze gl Dot B
Stk e ] L3I0 r hesten ik, e i wils 10AY. magaene =
Rrosds e 3 v el ok el oL D At e

ek B e A 26 TR da 3 A A
for 3t g ke & 7iws de 2 Tamtel g Deatui Eoietore

LT

SERLIE R e L 8

A riprc s Tamo me

PR = D dn B0 - T T 0Thon FRMEOE 10 G2 L Bt m e Mg
o MO

Bt EI e le G A3Y B iRt Lar e Grinen
FEGEATEEL R B e e Y ~GmR B RPN &

SR deetire avIrata e LA

IUUR TS B N HO
BIAE § bt iane tn laniow ds dewientls Thinoa

i 3000 G 3 TUTET B A% Tann g BRI SO0 Py el

- Casus 3t CLlamE e

R A i L

e W cOMEMM e agreattls el h W

TR e W oot e . oo~
AL D e rE AT (e O IROHEED y Ot TOT VB T Mﬂ::n oF DN Glusriarki ree
Lmpee ow pOMES TP D 4 LAy 8 Dusrcw o
Brnerar maesk ¢ ot CEE- y i thig 0% 00 2bes . o7 ML SOOTS, § GO0 B
Avkur 4k drmkie 3t v Lattes T Dol v ESpraae el & eovman - CDE | g oyt can
VA St B0 Ouh N et rine DORO y barielrano &0 Beediie gt Amwiearhe
Sagrien,

AR AL T ol 13! ATl 1

TR KRR RO AR ITE TN G IO T b e (0 M,




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

[~ o AR W
L A
CAGYA DE COWDRAL b wMESRARW T T
Sl TECRIC S Op L 1T CEM WAL 3 LRANEOL LG TEow o e
KRAPRY BARIAL | HVIR AN - IR [ aR

Pagnm s

e o T e 2 s
8 e e ATy b et ]
‘.Nq!"' s v g hedizg

LI T IET, LI wL I o0 R JRE—
i fr sl ruEt

enttads W ww
oot G strh e ALY e Berad gy Tedrie ©

ag, T TR T
AR ThE s RT Y e LATE RS & bR dretrimt, O w0 80
Nt BT A e T L @ s 2 CO¥ g e St
b= et

pmssn i

Bt
[EETPREC IR E RS S LR Ak PUgEPTRr PRC LS 2 LY S
Aitien 'y TErEr e P QI o Anialiicia TEEm

St AT R e w e BT AR Mt G e iy W o)

mmechimge & Tan Canes oé Dadmens GRED e L
en m owdmdn S0 repheedans  BgE A Q

s o iR 1

ergraty

HHGEGIrR RLe R 80 1 Sute 2

L N IR i)
"r*n:-n- somLeurhos L At i T
o patnnd ¥

ek
A Fge v 4 2

O e Bt
i e e M s arin

w ! i wegnn

J e e A
Laien S MorpcamIEs 3 TaEE Sel R et
Wy w s it e W A e Deearbu Loproa o

g g tempn S ey g L oeILTAs kSRS DR L A 9 D
e a needa e | Ty S G T PR

& Ao artnolaties Sh VMY e o o e
e e B e AT BT

St £ e D IO 30 i SOPP S HO30 T o i R B
g e - et 5 Sremd dhoy i SETGER 20 Dangeteiba Frgngrmear ¢

Eiatreims

T PR U T st S SO TN
Mttt BT HASHETION §

Hiag e e e
AR g
e Sy L ARER G HITh s AlAREDR

mwtwmk%\ S M
Cattiln et Tropreredar {3 1} ﬁl’zah)

i d B eAORY Ak THTIY DO ¥ O f0TTL TR, Mm
g A AR ComAITORGD B W BT S aeeon e Codire 48 Peaarpdo de
g b pimeir # wopieiby = CIEY ¥ rw GE LK. 400 /81 mponeh. oo i w3 SR ke

SAmtrTas i BOr ¥ ) b 0 ¥ - - TDEE 4 Oty ton
Lo ORI W SO Sl SO ¥ werelicaln oul Sueiian B9
Tinon

o b .

b b f SO N o S b 30 s

AT i s g SRR o S e e S b o

writh
AN ATFERCIIN A I iR

rane A e rvamtanr
AL fan

Keowtvn in e agas

e psenave AAE SO TN PLAKE ACICK ESTRATEGH A

BTN e e

RS SENEE R TLLE W PR T
1 b mgi et adrd G R T EE T 8 oA o S

s 2Rt AT de Daald 3 Pl REeT
ria mr sia BEE T e Suft EAnT

Prreepdadit i g W8 S8 Tl R TG Tk S0 N
rh SoCees wlIdnE el
e ran e CEITRE U AE R A

raarelio du i LEICEG oy bkiparia

e W GUR 81y AR B o @ TRNGIGN wuirsldg e 3 10
«Nu‘ o3k e BN LIt Wb mm;x Com rasea Mk S W ST & Aweto Ao o
FOTEA o v s GO, NERT | ARl i T CIITD BT WM e raddan Hente e
15

A TGS ¢ e 1A Sl e R 5 MGE Gun Jum O aud Y SeTrd e Froptatbe o
ot S0 1A IEETET 1 b D TBIM ISV ) Almmadin, uder BT THET LAk GOV 8] 35
ek QuE PRATIUE: CTRX UM piAT e sl i et Kgrar ceom atyedst 3 ™IS ¥ Mgt 8
e (U mAATS Wi, S D b dae meoror be ey A Casgioos Gy hame d0ika S0 e
R LT f.umnvh RS ¥ G oo DT ORI AL Setmei ¥ EIWSH BT D )
B

" S e rerne ko Berafine 39 15 Flaneatn Espaitacd en tn GivA 00 Secwrnst, $Aoinca )
ottt 34 E,EEN o AR, BYTenks or I ¥ maea o i
orrpala.

T e A Gk GRS 8 SN e vl RHGATE O (Ml COTERhET Y
IerUerear 1 7 anERS Rlrw Totdnen bdrados ¢ rea sl

L R o e o Y [FOF A o cormn GOFTE garasencdt PRI VRTAL SO o
MR WA f ik b ARINN 26 2 Gk o e o o o 8 BPTR sl b ! NN o b
DN { S G W ST O me faEe anROL Y petpas i g T ol e e BeblegnaRt L

ALTA
CAPRIITAGOW ASESNNL,
RECECR X P N Vv

B

t forraan

N R
Pov e "oRLiA 18 i e wrarmnsen
oot g dniny i
T aeven

g et e Ge ¥ € Py HrSnr T4 AMES 5 le ing

Dt Fulendsl AN

PR AIRILYT 4 T N S VWL P e
SERaTeL s s b Y S
EEINAE LI hinm A e tal oads 3 7 ey

SHED abartr ebabm e da: SENA GHS g0
T50 empresu e L3 utdn o dn & aseigna

Diyeperacrarus- Nipcuos Comgremcts

Eaan de

Comproemies a

FMW
Newolars: [Femn (loykony (153
Cacule 1 11750 Ty
Coen s Gen s - TRMHEIY

o Jorraiy ar T
{anru‘m\hmﬁdcw - Geatesn  Dumixpe'
1
[l [PEPER, SRV I
e TeT N A b :
| ierten :
: i Jommmenn !

[Faita {390




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

[T s e T
3 o1 LA s -
<. CAPAIITALIGNASEICRA -

RV

Py tnag

[ENUYITR

R T T

v ASESORIA EN PLANEALIGN EBTRATEGH.A

PR Bl

T e e

Ctrpnva uy 13 2apan s aaimens

' A et

L T, 1 L I RN~ LR Y v e S Rl )

Lpe are STp AR ARE (LT b 8 D, el TUEYAD M ed T LRTRETE QN R it

T T EE T

Sy et e LTS T N AU OADRE i L9 3 QLD AR K (SR05 B0 c. B 0TI
s LRI 5 N Cheran 00 QeI W D Riin IV Bttt SIS 1K atey

i~
cpeTadaden uredd e g 0
R Ly L e T

Dosarie de ks cupitithionTamaw D

B 63 e 4 b T e WATLEEG 4 Shim 0 gt 1Y €2 1Y P il GH)IMQCR | b
Rt nn TH actalel uf 3R HE ek aldih (V) AT Win 02k QU JiRea - TG
gt TR cemsy W ML DD AR ¥ GSHYITIE 0t ol w0 O puwun ST o

it

Vi 1% Rortardis 3 4000 v el ettt ) M B0 DU I8 W TIGLT o JPTRD w e, o
R AR Ay MR Sl AR st | L. st Uy TR R e S <1
hpriate, tapn aes B ITMAK LI Dl DN G, S PO PR DY i oD Bl 3 ST ¥ RGN L=
F g e gl Hedears, Lo e deb MO0 5 10ra 04 deaticrun 0.0 B iokou (D B
e rERAAr Lo ) @ LI oTRATRY BV ATEETIY Pratean 1 OGN WA T RAGR0I ¢
o Ay e B ubdterte ruSuTE 38 JnIn ST st e e TR T A et b dme

AT GMTPer A L A DG B LT T

S fon el an G017 3 Dineacgn EIEOADL o by e I8 decakaes. Shoea )
Ptarivts HERTON 4T ARMTE 1M uh rveR ¢ GOCKI ¢ T C0 b ATl

Someative

| I D0 b4 T (8P o RS TR A TG AEac i (TR 3T OIS Y

Ny o M e et s e kg y roo e Gt

L S n kT I e adng D0 e i st Sl dade p Ut T ELBSENT
1 MRIIN b R B

© NIRRT AT f Qo ba YIS 4D B 4o 40 g gf 9T o ol WD Y
WU R T ST O il sl aeprepiaing s S zv e

R T R S P

Cora K0

o O A s AT THR e P 7 T e

ALTa
CAPRIITACRONASERDRL,

by AR e AN GRS 1 OO 6 deli b,
LT T e S T W A B TR Fars LORLIEr 98 20 8 i g opcbrdsn
...-(u it 4 R ol earndl £7 TREE A3 TR flegentn | D
B il (A st BEROTY,  Coall il fp g
et Ak sl g ] [t N-CTTETL Y
Jimoniaaine Forlsulile o Rmenany

g o Yo G Herehis 508 LD LRt £t 08 SETA fad o
iy G § SRR w0 el T v feeabig (A Bt T peearia
Satve gnd M A S TS

 Rene oo —
1 B achs Ak por oot intucra do |
.Pu»r'rw:marmn! Cowrany Deaaptia H

Eqmnm o

| Mo Ui a2y i
s o o !
! kit e Lirgaardeniib 3 | Sbdsen Toim; 08 Riey 2 il |
| Dewin =g e g =

Lt k. . PR — '
Jimy (e ;
et + o —— 1
w2V TR aliiy e ad Furw NTANT

oo
[EESRPEVEEPEN

SR SR £ PLANE RLXK £5 TR GRIA

o ERRpeoey B

Smbard G TR Tk, ORI wnl T R
1 LT A A
R i e

w8 ek SR S P e DU S

et e LR L R

Pt 3 IROTANIE | oo Ke Seals § CRON VDT N Snd W AL 3 F0TTR Ry (VA D
Wk W S P VW 3oh AN TR 3 TR TR0 TN S TGN
e T A R0 T FN OF B DI e ST s s 3 4Tbe o el
AN Sl e o e e e Pt T SHETENES TR I Wi AT T
L Forame i e | R LRI (R PG T b Y T A R eeafrd
Tl T T T "IN E e v D AGBS O U e p 3 WA wiiagh ST TETRR
N L T DO T Y EL M e

n e WA TG 1y Baeancts Ki - i
e & W Do SeOTOw Waimton
PUTITAEY AT e el e e St s AATIOROR - R € i

el

S waves o g T A
2 s METER NATY ERS  cOrb e
WO | RS S My, gy u.-m:n, “m__:,‘ i i

S VAT T e s gy 2

N g el y R 45 ORI
i TR 6ty e g e e S ek M BDA A T
i 1 SO i . S g 1 e s OB e

Lok Kh 3 TE 6 D R G BT

iy

g WER L wae 1E e
faua &ETR Sitea T
L AT ASE S

P Dot b A nLA

S ko d

I A R 2L
g Bt 3 S T,
s S A ARt M A b
e PR OO R
AR I TR L

e i A kT
e v gy

g ow TE K BT A

n s topne 3 abeeiden el S SN ERREIRER et a

R S T A L]

Fachr i
s~

O
iz b2 Vg iETR
Gty SGIIINTS

i TR S

a5 gl g Somin i nal
Faade Trcrwcks hie S | Gomin o Jmeuivty -

G : e e 3200 et s
Stet e e L T
» Gasear.

: Fion .

i [
M S |

e T ey




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
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Evidencia de atencién y gestién de PQRSF de felicitacion presentada por la emprendedora
Claudina Iriarte, en reconccimiento al acompafiamiento brindado por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, la coordinacién del programa y ia gestora empresarial.
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Actualizacién y diligenciamiento del formato de medicion para la gestion de cierres y U
seguimiento de las atenciones realizadas a emprendedores y empresarios.
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ACTIVIDAD 7

Diplomado Fortalecimiento Empresarial Enlace a la video llamada:
https:#meet.google. com/uxh-mrwv-tps

ACTIVIDAD 8
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Reunién de Microsoft Teams Unirse:
hitps:/fleams.microsoft.com/meet/278145657474777p=RfabXd2dnFFjz0Ckoe
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Valle INN+ transforma historias reales como by
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Evidencia fotografica del reposteo de publicaciones de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, con el propésito de promocionar, visibilizar y difundir la labor institucional y las
actividades desarrolfadas en beneficio de la comunidad y los emprendedores.

FOTOS, EVIDENCIA,
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Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollc del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
la informacion y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la
ejecucion del contrato.

Cordialmente,

Paola SaaVedra

PAOLA ANDREA SAAVEDRA RODRIGUEZ
C.C.66884413

Teléfono: 3053537149
Correo:paoandre2006@gmail.com



